
SEYHAN ÇEP MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ PERFORMANS GÖREVİ DEĞERLENDİRME FORMU

Ders:
Sınıf/Şube:
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Öğretmen:
				

(0-49,99):Geçmez       (50-59,99): Geçer	(60-69,99): Orta	(70-84,99): İyi		(85-100): Pekiyi

	SN
	
NO

	ADI SOYADI
	Ödeve uygun plan yapma/gurup içinde uygun görev dağılımı yapma
	Ödev hazırlarken çeşitli kaynaklardan yararlanma
	Performans ödevi konusunun amaca uygun hazırlanması toplanan bilgilerin analiz edilmesi toplanan bilgilerin düzenlemesi
	Ödevi zamanında hazırlayıp teslim edilmesi
	Raporun anlaşılır biçimde yazılması Türkçe yazım kurallara uyulması içerik sayfa düzeni temizliğe dikkat edilmesi
	Performans ödevi konusunun materyalle desteklenmesi ve ortaya çıkan ödevin amacına uygun olması
	Ödev sunumunda eleştirel düşünce becerisi sergileme Verilen sürede akıcı bir şekilde öz güvene sahip olarak sunu yapma
	TOPLAM PUAN
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